ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL LOCAL EPUREN]

Voucerelor de vacanta ;

- prevederile Ordonatej de Urgenta a Guvernului nrd6/ 2017 pentry modificares sj
Ccompletarea O.U.G. Nr 8/2009 privind acordarea Voucerelor de vacanta ;

- prevederile Legii cadru nr 153/20017 Privind salarizareg Personaluluiplatit din
fonduri publice ;

Art. 3, Secretaruyl Ccomunei Epureni va asigura transmiterea prezentei hotarari
Primarului Comunej » Institutiei Prefectului-judei;ul Vaslui -compartimentului contabilitate si
achizitii publice

Epureni, 25. 05. 2018 .
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REGULAMENT ACORDARE VOUCHERE QE VACANTA

Avéand in vedere prevederile:

* Ordonantei de Urgents a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor
de vacanta cu modificarile $i completirile ulterioare prin OG nr.46/2017 :

* Hotérarea nr. 215/2009 pPentru aprobarea Normelor metodologice privind
acordarea voucherelor de vacanta;

ARTICOLUL 1

personal contractuaj - institutia publicj acordd acestora vouchere de vacants, in
valoare de 1.450 Jej pentru un salariat, in conditiile art. 1 alin. 2 din 0.U.G. nr. 8/2009
Cu modificarile gi completdrile ulterioare aduse prin 0G 46/2017 .

1. Voucherele de vacantad se acords pana la data de 30 noiembrie 2018, au o
valoare nominalj de 50 lei si o perioads de valabilitate de un an de la data
emiterii pe Suport de hartie conform prevederilor legale. Voucherele de vacanta
Se acorda pe suport de hértie, in carnete care vor cuprinde maxim 29 de file,
respectiv valoarea de maxim 1450 lei.

2. In conditiile art. 3 alin. (7) din Ordonanta de urgentad, sumele reprezentand
costul imprimatului voucherului de vacanta pe suport hartie, precum $i costul
emiterii voucherulyj de vacanti pe suport hartie, se suporta de citre institutia
Publicd de la alineatuy] «Alte cheltuieli cy bunuri gi servicii» al articolului
bugetar «Alte cheltuieli” de la titiy] «Bunuri gi serviciiy.

3. Se aplica impozit Pe venit ( 10 % din valoarea voucherelor de vacanta acordate).

ARTICOLUL 2

(1) in cazul cumulului de functii, voucherele de vacanti se acordi de catre angajatorul
unde personalul in cauza isi are functia de bazd, potrivit legii.

1. Voucherele de vacanta se acords personalului din cadrul Primériei Comunei
Epureni |, care, i
nr. 8/2008 cu modificarile gi completérile ulterioare, beneficiazi de concediu de
odihna, concediu pentru incapacitate temporara de munca, concediu de
maternitate, concediy pentru risc maternal $i concediu pentru ingrijirea
copilului bolnay, considerate perioade de activitate prestatd conform art. 145
alin. 4 din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd cu modificérile gi
completdrile ulterioare.,

Voucherele de vacanta nu se acorda functionarilor publici si angajatilor cu contract
individual de munca din cadrul institutiei care beneficiaza in toata perioada 1 iulie
2017- 30 noiembrie 2018 de concediu pentru cresterea copilului in varsta de panala 2
ani, respectiv Pana la 3 ani in cazul copilului cu handicap.




