
ANUNT EXAMEN PROMOVARE ÎN GRAD PROFESIONAL

Înconformitate cu prevederile art.476 alin. (1), alin. (2) lit.a), art.477 alin. (1 )
, art. 478

și art 479 din Ordonanțade urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ cu
modificările și completările ulterioare și ale art. 152-157 din Anexa nr. 10 din Ordonanțade
urgențăa Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările
ulterioare PRIMĂRIACOMUNEI EPURENI organizează în data de 10.07.2024 Ia sediul instituției
din localitatea Epureni, str.Principală, nr.24, comuna Epureni, județul Vaslui, examen pentru
promovarea în grad profesional superior celui deținut.
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ORGANIZAREA CONCURSULUI:

Probele stabilite pentru concurs se vor desfășuraIa sediul Primăriei com.Epureni astfel:
DEPUNEREA DOSARELOR: în termen de 20 zile de Ia data publicării anunțului

respectiv 01.07.2024 ora: 1200
VERIFICAREA ELIGIBILITĂȚIICANDIDAȚILOR: în termen de maxim 5 zile de Ia data

expirării termenului de depunere a dosarelor
PROBA SCRISĂ: 10.07.2024 ora 1100

INTERVIUL: 12.07.2024 ora 1100.

CONDITII DE PARTICIPARE:

Pentru a participa Ia examenul de promovare în gradul profesional imediat superior

celui deținut, funcționarul public trebuie să îndeplinească cumulativ condițiile generale
prevăzute de art. 479 alin. (1) cu excepția literei b) din Ordonanța de urgențăa Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, respectiv:

a) săaibă cel puțin 3 ani vechime în gradul profesional al funcției publice din
care promovează;

b) să fi obținut un numărminim de credite prin participarea Ia programe de
formare, de perfecționare, seminare, conferințe, schimburi de experiențe
sau vizite de studiu, în condițiile legii sau să fi urmat o formă de
perfecționare profesională cu durata de minim 30 de ore în ultimii 3 ani de
activitatel

c) să fi obținut cel puțin calificativul ”bine” Ia evaluarea performanțelor
individuale în ultimii 2 ani de activitate;

d) să nu aibă o sancțiune disciplinară neradiată în condițiile Codului

administrativ.

l. Prevederile art. 479 alin. I lit.b intră in vigoare Ia I an de Ia data intrării in vigoare a hotărârii de Guvern
prevăzute Ia art.483 alin.(3) din OUG 57 2019.



Dosarul de înscriere se va depune în termen de 20 zile de Ia data publicării anunțului
respectiv în perioada 11.06.2024-01.07.2024 Ia sediul Primăriei comunei Epureni din

județul Vaslui și în formatlocalitatea Epureni, str.Principală, nr.24,comuna Epureni,
electronic Ia secretarul comisiei de concurs e-mail secretariat@primariaepureni.ro,
telefon 0235.429.626 și va contine următoarele documente:

1.

2.

3.

formularul de înscriere prevăzut Ia art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.
57/2019, cu modificările și completările ulterioare prin raportare Ia art. VII din
OUG nr. 121/2023,
copii de pe rapoartele de evaluare a performanțelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;
adeverința eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării
situației disciplinare a funcționarului public, în care se menționează expres dacă
acestuia i-a fost aplicată o sancțiune disciplinară, care sănu fi fost radiată;

Copiile de pe actele de mai sus se prezintă în copii legalizate sau însoțite de
documentele originale, care se certifică pentru conformitate cu originalul de către secretarul
comisiei de concurs.

Relații suplimentare se pot obține de Ia secretarul comisiei de concurs Ia sediul
institutiei , telefonic Ia numărul Ia dresa0235.429.626 sau prin e-mail

secretariat@primariaepureni.ro

BIBLIOGRAFIA ȘI TEMATICA pentru concursul de promovare în grad profesional din

funcția publică de execuție din clasa I de inspector, grad profesional asistent în
funcția publică de execuție din clasa I de inspector , grad profesional principal
Compartiment Contabilitate- Primăria Epureni, jud. Vaslui :

BIBLIOGRAFIE

Constituția României,republicată

OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ

TEMATICĂ

Titlul l-Principii generale
Titlul Il -Cap. 1 Dispoziții comune;

libertătileCap. 2 Drepturile și
fundamentale;

Cap 3: Îndatoririle fundamentale

Partea a VI-a - Statutul funcționarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual
din administrația publică și evidența
personalului plătit din fonduri publice:
Titlul I - Dispoziții generale ;

Statutul funcționarilor publici-Titlul Il

Cap. 1 Dispoziții generale;

Cap.5-Drepturi și îndatoriri;
Cap.6-Cariera funcționarilorpublici;
Cap.8-Sancțiuni disciplinare și răspunderea
functionarilor;
Cap.9-Modificarea, suspendarea și încetarea
raporturilor de serviciu



Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea și sancționarea tuturor formelor
de discriminare, republicată, cu modificările

și completările ulterioare.

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de
șanse și de tratament între femei și bărbați,
republicată, cu modificările și completările

ulterioare.

Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu
modificările și completările ulterioare

Hotărârea Guvernului nr. 1/2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu
modificările și completările ulterioare;

Legea nr. 207/2015 privind Codul de
procedură fiscală, cu modificările și

completările ulterioare
Ordonanța Guvernului nr. 2/2001, privind
regimul juridic al contravențiilor, cu
modificările și completările ulterioare

Capitolul l: Principii și definiții;
Capitolul Il Dispoziții speciale, SECȚIUNEA l:

Egalitatea în activitatea economică și în
materie de angajare și profesie, SECȚIUNEAIl:
Accesul Ia serviciile publice administrative și
juridice, de sănătate, Ia alte servicii, bunuri
i facilită i

Capitolul Il: Egalitatea de șanse și de

tratament între femei și bărbați în domeniul
muncii;
Capitolul III: Egalitatea de șanse și de
tratament în ceea ce privește accesul Ia

educație, Ia sănătate, Ia cultură și Ia

informare.
Titlul IX - Impozite și taxe locale

Cap. I-XII inclusiv

Titlul IX- Impozite și taxe locale-integral

Titlul l: Dispoziții generale;
Titlul III Cap.4: Actele emise de organele
fiscale;
Titlul V-integral

Cap.5-Executarea
contraventionale

sancțiunilor

NOTĂ:toate actele normative prevăzute în bibliografie vor fi studiate în formă
actualizată, republicată, cu modificările și completările ulterioare

Afișat în data de 11.06.2024 Ia sediul și pe pagina de internet a Primăriei Comunei
Epureni, județul Vaslui.

CA


